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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа производственной практики (практики по профилю 

специальности) является частью  программы  подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 35.02.15 Кинология 

1.2. Место производственной практики в структуре программы  

подготовки специалистов среднего звена:  

Программа производственной практики является частью ППССЗ  по 

специальности СПО специальность 35.02.15 Кинология в части освоения 

основного вида профессиональной деятельности (ВПД):   

Испытания и соревнования собак 

1.3. Цели и задачи  практики – требования к результатам освоения  

производственной практики: 

- закрепление и углубление знаний, полученных обучающимися в 

процессе теоретического обучения; 

- приобретение необходимых умений и опыта практической работы по 

изучаемой специальности. 

Задачи практики по профилю специальности: 

- формирование у обучающихся общих и профессиональных 

компетенций; 

- приобретение практического опыта, реализуемого в рамках ППССЗ 

СПО по основным видам профессиональной деятельности для последующего 

освоения ими общих и профессиональных компетенций по специальности 

35.02.15   Кинология 

В результате освоения  практики по профилю специальности  

обучающийся должен: 

иметь практический опыт:  

- дрессировки собак; 
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- применения собак по 2 - 3 видам служб; 

уметь:  

- организовывать дрессировку собак; 

- применять собак в различных видах деятельности; 

- отбирать собак для использования по различным службам; 

- проводить воспитание собак.  

знать:  

- формы, методы и приемы дрессировки собак;  

- специальный инвентарь и оборудование для дрессировки;  

- нормативные документы и правила отбора собак для использования по 

различным службам; 

- классификацию пород собак для различных служб 

Организация проведения практики 

1.4. Количество часов на освоение программы практики: 

Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

производственной практики (по профилю специальности): всего –  72  часа. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

Результатом освоения производственной практики по профилю 

специальности является освоение  общих компетенций (ОК): 

Код Наименование результата обучения 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать 

их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), за результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

 

профессиональных (ПК) компетенций: 

Вид профессио- 

нальной 

деятельности 

 

Код 

 

Наименование результатов практики 

 

 

ПМ.03 

Подготовка и 

применение 

ПК 

3.1. 

Готовить собак по общему курсу дрессировки. 

ПК 

3.2. 

Готовить собак по породам и видам служб. 

ПК 

3.3. 

Проводить подготовку собак по специальным 

курсам дрессировки. 



 6 

собак по породам 

и видам служб 

 

ПК 

3.4. 

Проводить прикладную подготовку собак. 

ПК 

3.5. 

Проводить тестирование собак по итогам 

подготовки. 

ПК 

3.6. 

Использовать собак в различных видах служб. 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

 

3.1. Объем производственной практики   

 

Виды практики 
Объем 

часов недель 

Практика по профилю   

ПМ. 03  72 2 

ИТОГО 72 2 

Итоговая аттестация: диф. зачет     
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3.2. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

Наименование ПМ и 

МДК 

Содержание практики  Объем часов Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел ПМ. 03 Дрессировка собак 36  

МДК.03.01. Теоретические основы дрессировки собак 36 

Тема 1.1. Этология  

собак  

Содержание практики 6 

Наблюдение за формами поведения собак 

Изучение проявления  эмоций 
Определение типа высшей нервной деятельности собак 
Наблюдение за агрессией собак 

3 

Тема 1.2. Научение, 

формы научения 

Содержание практики 6  

Основные формы научения в дрессировочном процессе 

Наблюдение поведения на основе когнитивного научения 

Дрессировка собак на основе инструментальных рефлексов 

Применение подражания в процессе дрессировки 

Методика выработки классического условного рефлекса. Выявление условных и 

безусловных рефлексов 

3 

Тема 1.3. Дрессировка 

как форма научения 

 

Содержание практики 6  

Дрессировка собак по навыкам послушания 

Необходимое снаряжение для различных видов служб 

3 

Тема 1.4. Дрессировка 

собак 

Содержание практики 6  

Формирование у собак навыков в дрессировочном процессе 

Развитие навыка усадки, укладки и стояния собаки. Приучение переходить в свободное 

состояние, отработка навыка подхода к дрессировщику, хождения рядом, развитие навыка 

замедления темпа. Развитие навыка аппортировки, охраны вещей, приучение к преодолению 

препятствий, к подаче голоса 

Отработка основных методов и способов дрессировки: наталкивания, наведение, игрового 

поведения, оборонительного поведения 

Дрессировка собак на основе инструментальных рефлексов 

 

3 
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Тема 1.5. Воспитание 

щенка 

 

Содержание практики 6  

Приучение щенка к кличке, к месту. Обучение команде «Ко мне» 

Приучение щенка к шлейке, ошейнику, к наморднику 

3 

 Оформление отчета 6  

Раздел ПМ.03 Отбор собак для служебного собаководства 12 

МДК.03.02. Методы подготовки  и применения собак по породам и видам служб 12 

Тема 2.1. 

Классификация пород 

собак для различных 

служб 

Содержание практики 6 

Ознакомиться с породами собак применяемых для различных видов служб  3 

Тема 2.2. Отбор собак 

для служебного 

собаководства 

Содержание практики 6  

Методика отбора собак для служебного собаководства. Проверка слуха, обоняния, зрения.   

Проверка собаки на активность. Проверка характера и формы  проявления защитной 

реакции, реакция на выстрелы, управляемость собаки 

3 

Раздел ПМ. 03 Дрессировка собак по породам и видам служб 24  

МДК.03.02. Методы подготовки  и применения собак по породам и видам служб 24 

Тема 3.1. Виды служб, 

получившие 

спортивное 

направление 

Содержание практики 6 

Подготовка собак по общему курсу дрессировки (ОКД). Приучение собаки к дрессировщику 

и установление с ним контакта. Приучение собаки садиться, ложиться, стоять, к 

аппортировке. Приучение собаки к движению впереди дрессировщика Приучение собаки к 

замедлению темпа движения. Приучение собаки к возвращению на место, к выдержке, к 

работе без поводка.  

Базовые навыки для специальных видов служб. Движение впереди дрессировщика. Выборка 

вещи. Выборка человека. Обыск местности и т.д.  

Методика и техника дрессировки собак по ЗКС. Развитие злобы. Развитие недоверия и 

внимания к посторонним. Приучение собаки к задержанию убегающего человека. 

Приучение собаки к охране человека 

3 

Тема 3.2. Службы, не  

получившие 

спортивного 

направления 

Содержание практики 6  

Методика и техника дрессировки караульных и сторожевых собак. Сторожовка на месте, 

сторожовка в движении, обыск местности, обыск с собакой помещений и убежищ 

Развитие злобы, хватки и недоверия к посторонним, отказ от корма лежащего на земле. 

Выборка вещи по запаху, проработка чужого следа. Задержание и конвоирование. Поиск на 

местности. Одорологическая идентификация 

Выработка навыков движение по буму, детские качели, обучение преодолению барьеров, 

прыжок в длину 

3 
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Тренировка собак в различных климатических условиях 

Тема 3.3. Социальные 

виды служб 

Содержание практики 6  

Методика и техника дрессировки городских собак, развитие спокойного отношения к 

прохожим людям, транспортным средствам, обучение хождению в туалет в определенном 

месте. Спокойное отношение к громким звукам на улице (машинам, грохоту и лязгу 

трамвая) 

Закрепление умения  вести хозяина (команды «Вперед», «Влево», «Вправо», «Тише», 

«Стоять»). Хождение собаки по определенным маршрутам. Выработка навыков общего 

послушания (команды «Вперед», «Лежать», «Сидеть», «Место» и т.д) 

 Ознакомление со специальными навыками (команда «Спасай», «Плыви») 

3 

Тема 3.4. Нормативные 

документы 

Содержание практики 6  

Изучение нормативных документов по различным видам служб 

Основные правила проведения испытаний собак по породам и видам служб. Условия 

проведения испытаний 

Составление заключения о состоянии здоровья собаки 

3 

Всего: 72  
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация данной программы требует необходимость прохождения 

практики на предприятии любой организационно-правовой формы и вида 

деятельности.   

4.2. Практика выездная, концентрированная  

4.3. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, интернет – ресурсов, 

дополнительной литературы: 

Основные источники (ОИ): 

1 Гриценко В.В. Курс теории дрессировки собак (Электронный 

ресурс):учеб. пособие –СПб:Лань,2018.-364с. –Режим 

доступа:https://e.lanbook.com/book/109610 

2. Методы подготовки и променения собак по породам и видам служб 

(Электрон. ресурс):учеб. пособие для СПО /СОСТ. М.в. Попова –Горно-

Алтайск:РИО ГАГУ,2017.-195с. –Режим 

доступа:elib.qasu.ru/index.php?option=com-abook&view=book&id=80:metody-

podqotovki-i-primeneniya-sobak-po-porodam-i-vidam-sluzb&catid=11 

3. Подготовка и применения собак по  породам и видам служб /Сост. 

Е.Л. Самкова. - Брянск: Трубчевский филиал ФГБОУ ВО «Брянский 

государственный аграрный университет», 2017 

4.Гриценко В.В. Техника дрессировки собак:навыки послушания:учеб. 

пособие –СПб:Лань,2018.-272с. –Режим  

доступа:https://e.lanbook.com/book/101851 

5 Кинология (Электронный ресурс):учебник /Г.И. Блохин и др. –

СПб:Лань,2018.-376с. –Режим доступа:https://e.lanbook.com/book/100920 
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6.Семенченко С.В. Служебное собаководство. Практикум 

(Электронный ресурс):учеб. пособие –СПб:Лань,2018.-100с. –Режим 

доступа:https://e.lanbook.com/book/103144 

7.Фаритов Т.А. Практическое собаководство (Электронный 

ресурс):учеб. пособие –СПб:Лань,2018.-448с. –Режим 

доступа:https://e.lanbook.com/book/103137 

Дополнительные источники (ДИ): 

1.Журнал «Мой друг собака» 

2.Журнал «Друг собак» 

3.Журнал «Собака и Я» 

4..Гриценко В.В. Словарь дрессировщика (Электронный ресурс):учеб. 

пособие –СПб:Лань,2018.-272с. –Режим 

доступа:https://e.lanbook.com/book/102213 

5. Муралинов К.К. Кинология, фелинология [Электронный ресурс] : 

учебник / К.К. Муралинов. — Электрон. текстовые данные. — Алматы: Нур-

Принт, 2017. — 515 c. — 978-601-7390-83-9. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/67062.html 

6. Декоративное собаководство (Электронный ресурс) /А.А. 

Стекольников и др.;под общ. Ред. Г.Г. Щербакова. –СПб:Лань,2018.- 532с. –

Режим доступа:https://e.lanbook.com/book/102597 

7. Скопичев В.Г. Физиология обонятельного анализатора собак 

служебных пород (Элкетронный ресурс):учебник –СПб:Квадро,2017.-314с. –

Режим доступа:http://www.iprbookshop.ru/74595.html. 

8.Хватов И.А. Зоопсихология и сравнительная психология(Электрон. 

ресурс)учеб. пособие –М: Московский гуманитарный университет,2017.-

135с. –Режим доступа:http://www.iprbookshop.ru/74697.html. 

9.Киселев С.Ю. Введение в зоопсихологию (Электрон. ресурс)учеб. 

методич. Пособие –Екатеринбург:Уральский федеральный университет,ЭБС 

АСВ,2017 .-160с. –Режим доступа:http://www.iprbookshop.ru/68424.html. 

Интернет-ресурсы (И-Р): 

http://www.iprbookshop.ru/67062.html
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- ЭБС «Лань» http://e.lanbook.com/ 

- ЭБС «РУКОНТ» http://rucont.ru 

- ЭБС «Информио» -СУЗ http://www.informio.ru/fond/suz 

- ЭБС «AgriLib» http://ebs.rgazu.ru/ 

- ЭБС "BOOK.ru" -  https://www.book.ru/ 

- Полнотекстовые документы на портале университета Адрес сайта; 

www.bgsha.com Кодовое слово:edu 

- ЭБС Znanium.com 

- ЭБС БиблиоРоссика 

- ИС "Единое окно" 

- eLIBRARY.RU  

- База данных «Ай Пи Эр Медиа» http://www.iprbookshop.ru/ 

- www.gafgaf.ru Портал о собаках 

- http://kinlib.ru/books/item/f00/s00/z0000008/st005.shtml Библиотека по 

собаководству 

 - http://mastinofiesta.narod.ru/book/book/sobaki-ot-a-do-ja/sobaki-ot-a-do-

ja.html Собаки от А до Я 

- http://www.petshealth.ru/pets/dog/vospitanie-shcenka/Воспитание щенка 

- http://konura-x.narod.ru/nachalo.htm Коррекция поведения или 

перевоспитание собак 

- http://zooclub.ru/dogs/kinol/rkf.shtml Племенное разведение собак 

 

 

 

 

 

 

 

http://e.lanbook.com/
http://rucont.ru/
http://www.informio.ru/fond/suz
https://www.book.ru/
http://www.bgsha.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://kinlib.ru/books/item/f00/s00/z0000008/st005.shtml
http://mastinofiesta.narod.ru/book/book/sobaki-ot-a-do-ja/sobaki-ot-a-do-ja.html
http://mastinofiesta.narod.ru/book/book/sobaki-ot-a-do-ja/sobaki-ot-a-do-ja.html
http://www.petshealth.ru/pets/dog/vospitanie-shcenka/Воспитание
http://konura-x.narod.ru/nachalo.htm
http://konura-x.narod.ru/korrec.htm
http://konura-x.narod.ru/korrec.htm
http://zooclub.ru/dogs/kinol/rkf.shtml
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРАКТИКИ ПО ПРОФИЛЮ 

 

Обучающийся по результатам производственной практики 

представляет в колледж отчетную документацию: 

1. Отчет по производственной практике (в т.ч. ежедневник) 

2. Аттестационный лист 

3. Характеристику руководителя практики от предприятия 

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики 

осуществляется руководителем практики в процессе наблюдения, а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий по практике. 

 

Результаты   практики по 

профилю 

усвоенные знания 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов практики 

В результате освоения практики 

обучающийся должен иметь 

практический опыт: 

- дрессировки собак; 

- применения собак по 2 - 3 видам 

служб 

Текущий/ письменный -Дневник 

практики 

Итоговый/письменный-отчет 
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ПРИЛОЖЕНИЯ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1  

 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

образования «Брянский государственный аграрный университет» 

Трубчевский филиал 
 

 

 

ОТЧЕТ 
о прохождении производственной практики 

 (по профилю специальности) 
 

 

Профессиональный модуль  

ПМ. 03 ПОДГОТОВКА И ПРИМЕНЕНИЕ СОБОК ПО ПОРОДАМ И ВИДАМ СЛУЖБ 

 

по специальности 

35.02.15   Кинология 

 

 

студента (ки)  группы _________________ 

 

__________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

 

Наименование организации __________________________________________ 

 

 

Руководитель практики от профильной организации 

__________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество, должность) 

 

Руководитель практики от образовательной организации 

__________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество, должность) 

 

 

Оценка___________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Брянская область 

2022 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего  

образования «Брянский государственный аграрный университет» 

Трубчевский филиал 
  

Утверждаю: 

Директор  

____________ Суконкин А.Н. 

«____»_______________20___г 

 

Задание 

на производственную практику (по профилю специальности) 

____________________________________________________________________ 
(Ф.И.О. обучающегося) 

Специальность: ___________________________________________________ 

курс ________, группа______________  

Профессиональный модуль: 

ПМ.03 Подготовка и применение собак по породам и видам служб 

Место прохождения практики:  

_____________________________________________________________________________

__________________________________________________________ 

Сроки практики: с ______________ по _______________ объем часов:   72  ч. 

 

Виды работ, обязательные для выполнения (соответствуют рабочей программе 

профессионального модуля): 

1  

2  

3  

4  

5  

6  

7  

8  

9  

10  

 

Индивидуальное задание (заполняется в случае необходимости дополнительных видов 

работ или теоретических заданий для выполнения курсовых, выпускных 

квалификационных работ, решения практикоориентированных задач, и т. д.) 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 
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За период практики студент должен: 

1. Пройти инструктаж по охране труда и пожарной безопасности. 

2. Получить практический опыт. 

3. Предоставить отчет по практике, который должен состоять из: 

 Титульный лист;     

 Задание на практику; 

 Аттестационный лист; 

 Характеристика; 

 Дневник прохождения практики; 

 Текстовая часть отчета; 

 Список литературы; 

 Фотоотчет (по возможности). 

 

Задание выдал руководитель практики 

(от образовательной организации): _____________  ________________ 

                                                                                                              (подпись)                                (ФИО) 

 

 

Согласовано: руководитель практики от профильной организации 

__________________________________________________________________ 
(должность, фамилия, имя, отчество) 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

   Ф.И.О. обучающегося  

Образовательная 

организация 

Трубчевский аграрный колледж -  

филиал федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования  

«Брянский государственный аграрный университет» 

№ группы   

Специальность  35.02.15   Кинология 

Профессиональный 

модуль 

ПМ.03 Подготовка и применение собак по породам и видам 

служб 

Место практики  __________________________________________________ 

__________________________________________________ 

Срок прохождения 

практики 

 

с ______________ по ______________ в объеме   72   ч. 

 

ОЦЕНКА СФОРМИРОВАННОСТИ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

КОМПЕТЕНЦИЙ 

Код 
Формируемые профессиональные  

компетенции (ПК) 

Уровень освоения 

профессиональных 

компетенций 

(освоена/не освоена) 

ПК 3.1. Готовить собак по общему курсу  дрессировки.  

ПК 3.2. Готовить собак по породам и видам служб.  

ПК 3.3. Готовить собак по породам и видам служб.  

ПК 3.4. Проводить прикладную подготовку собак.  

ПК 3.5. Проводить тестирование собак по итогам 

подготовки. 
 

ПК 3.6. ПК 3.6. Использовать собак в различных видах 

служб. 

 

 

Руководитель практики от профильной организации:       ______   ________________ 

                                                                                                                                            подпись                                      Ф. И. О.   

Руководитель практики от образовательной организации:      _______   _____________ 

                                                                                                                                              подпись                                   Ф. И. О
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ПРИЛОЖЕНИЕ  4 

 

 

ХАРАКТЕРИСТИКА 

на обучающегося по освоению общих компетенций в период прохождения 

производственной практики (по профилю специальности)  

 
ФИО обучающегося ______________________________________________________  

Специальность: 35.02.15   Кинология 
курс ________, группа______________  

ПМ. 03 ПОДГОТОВКА И ПРИМЕНЕНИЕ СОБОК ПО ПОРОДАМ И ВИДАМ СЛУЖБ 

 Место практики: _______________________________________________________  

1. Оценка сформированности общих компетенций:  

Код Формируемые общие компетенции (ОК) 

Уровень 

освоения общих 

компетенций 

(освоена/ не 

освоена) 

ОК 1. 
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

 

ОК 2. 

Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать 

их эффективность и качество. 

 

ОК 3. 
Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

 

ОК 4. 

Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития. 

 

ОК 5. 
Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

 

ОК 6. 
Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями. 

 

ОК 7. 
Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий. 

 

ОК 8. 

Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать повышение квалификации. 

 

ОК 9. 
Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

 

 

2. Соблюдение трудовой дисциплины и техники безопасности: 
__________________________________________________________________ 
Рекомендация по результатам прохождения практики___________ 

 
Руководитель практики от организации: _________________     __________________ 
                                                                                                         подпись                                                 Ф. И. О.   

     М. П. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 5 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 

ФГБОУ ВО Брянский ГАУ 

 

Трубчевский филиал 
 

 

 

 

 

 

ДНЕВНИК 

прохождения производственной практики 

 

по профессиональному модулю 
 

ПМ.03 Подготовка и применение собак по породам и видам служб 

 

по специальности 
 

35.02.15   Кинология 

 

 

 

 

 

 

 

 

студента (ки) группы  ______     

_____________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

Наименование организации______________________________________ 

 

Руководитель практики от профильной организации 

_____________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество, должность) 

 

Руководитель практики от образовательной организации 

_____________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество, должность) 

 

Оценка:________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Брянская область 

2022  
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ДНЕВНИК 

 

прохождения производственной практики 

 

по профессиональному модулю  

 

ПМ.03 Подготовка и применение собак по породам и видам служб 

 

 специальности  35.02.15   Кинология 

 

с «_____» _______________ 202__ г. по «_____»______________202__ г. 

 

Дата Вид и содержание  

выполняемых работ 

1 2 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 
Руководитель практики  

от профильной организации, 

___________________                           _______________          _______________________ 
            должность                                      (подпись)                               (Фамилия, инициалы) 

 

                М.П. 
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ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ 

производственной практики (по профилю специальности) 

ПМ.03 Подготовка и применение собак по породам и видам служб 

по специальности 35.02.15 Кинология 

 

 

Организация – разработчик рабочей программы производственной практики (по 

профилю специальности) на 2024-2025 учебный год, Трубчевский филиал ФГБОУ ВО 

Брянский ГАУ 

 

с о г л а с о в ы в а е т: 

1. Рабочую программу производственной практики (по профилю специальности)  

по ПМ.03 Подготовка и применение собак по породам и видам служб. 

2. Содержание и планируемые результаты производственной практики (по 

профилю специальности)  по ПМ.03 Подготовка и применение собак по породам и видам 

служб. 

3. Задание по производственной практике (по профилю специальности)  по ПМ.03 

Подготовка и применение собак по породам и видам служб. 

 4. Формы аттестационного листа, характеристики обучающегося, дневника по 

производственной практике (по профилю специальности)  по ПМ.03 Подготовка и 

применение собак по породам и видам служб. 

 

 
СОГЛАСОВАНО:  

Брянская региональная общественная организация «Брянский областной клуб  

собаководства РОСТО ДОСААФ»  

                                                                                                                Руководитель организации  

               

                           Начальник _____________И. В. Седнева  

СОГЛАСОВАНО: 

ФКУ ИК-1 УФСИН России по Брянской области  

                                                                                                                Руководитель организации  

 

                                                                                          Начальник _____________С. Н. Евланенков  

 

 

 

 

 

СОГЛАСОВАНО: 

ФКУ «Следственный изолятор  № 2» Управления Федеральной службы исполнения  

Наказаний по Брянской области  

 

 
                                                                                                                Руководитель организации  

 

                                                                                          Начальник _____________Д. И. Нестеров       

 

 
 

 

 


